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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

In Neuwied-Niederbieber bietet das stationdre Rhein-Wied Hospiz zwolf wohnliche Gastezimmer. Betreiber ist
die Hospiz im Landkreis Neuwied gGmbH, die von der Marienhaus GmbH Waldbreitbach, dem Neuwieder
Hospizverein e.V.und den Franziskanerbridern vom Heiligen Kreuz e.V. Hausen getragen wird.

Wir begleiten Menschen mit einer fortschreitenden, nicht heilbaren Erkrankung mit begrenzter Lebenszeit, die
eine hospizlich-palliative Begleitung wiinschen. Gemeinsam mit unserem gesamten Team tragen wir dazu bei, die
letzte Lebenszeit unserer Gaste so wertvoll wie moglich zu gestalten.

@ Das bieten wir Ilhnen

¢ Vergiitung und Sozialleitungen. Sie werden gemaf3 AVR Caritas vergttet, inklusive aller
Sozialleistungen. Zusatzlich profitieren Sie von einer betrieblichen Altersversorgung und
finanzieller Unterstiitzung fir die Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Mitarbeiter-Benefits: Nutzen Sie unsere Mitarbeiter-Benefits-App flr zahlreiche Rabatte bei
fihrenden Anbietern und profitieren Sie von unserem Dienstrad-Leasing, einschlieB3lich E-Bikes,
flr nachhaltige Mobilitat.

¢ Verantwortungsvolle und eigenverantwortliche Aufgabe: Als Unterzeichnende der Charta der
Vielfalt stehen wir fiir eine moderne, offene Arbeitswelt. Wir schaffen ein Umfeld, in dem alle
Mitarbeitenden unabhangig von Herkunft, Geschlecht, Alter, Religion, sexueller Identitat oder
individuellen Lebenswegen respektiert werden und ihr Potenzial entfalten kénnen. Unsere
Flihrung basiert auf Wertschatzung, Chancengleichheit und Vertrauen - denn Vielfalt sehen wir
als Starke und Grundlage flir gemeinsamen Erfolg.



¢ Berufliche und Persoénliche Weiterentwicklung: Wir fordern die persdnliche und berufliche
Weiterentwicklung unserer Mitarbeitenden aktiv und nachhaltig. Durch Supervisionen, gezielte
Fortbildungsangebote, TeambuildingmalBnahmen sowie gemeinsame Rituale schaffen wir Raume
fur Reflexion, Lernen und Wachstum. So unterstiitzen wir nicht nur fachliche Kompetenz, sondern
auch die personliche Entwicklung und den starken Zusammenhalt im Team.

¢ Ganzheitliche Pflege im Team: Gestalten Sie individuelle Betreuungskonzepte und leben Sie den
Ansatz der ,ganzheitlichen Pflege” in einem multiprofessionellen Team innerhalb eines
hospizlichen Netzwerks im Kreis Neuwied.

@ Das bringen Sie mit

¢ Fachliche Qualifikation: Abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und Krankenpflege oder
Altenpflege sowie der Basiskurs in Palliative Care (mind. 160 Stunden) oder die Bereitschaft zur
Erlangung der Zusatzqualifikation.

¢ Einfliihlungsvermégen und Erfahrung: Erfahrung im Umgang mit schwerstkranken und sterbenden
Menschen sowie deren Angehdrigen und die Fahigkeit, empathisch zu agieren.

e Teamarbeit und Identifikation: Bereitschaft zur Zusammenarbeit in einem multiprofessionellen
Hospizteam, einschliefRlich ehrenamtlicher Mitarbeiter, und ein starkes Interesse an den Zielen der
Hospizarbeit sowie an der Identifikation mit unserer Einrichtung.

¢ Haltung und Offenheit: Offenheit fiir Selbstreflexion und Bereitschaft sich kontinuierlich zu
sensibilisieren. Identifikation mit unserer Haltung im Rahmen unseres Pflegeleitbildes sich aktiv in
der vielfalts- und migrationssensiblen Pflege weiterzubilden. Lernbereitschaft und Respekt
gegenUliber unterschiedlichen Lebensrealitaten.
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¢ Pflege & medizinische Versorgung: Durchfiihrung der Grund- und Behandlungspflege
einschlieBlich Medikamentengabe, Schmerz- und Symptommanagement, Wundversorgung sowie
Anlage und Pflege von s.c.-/Portnadeln, Drainagen und Dauerkathetern nach arztlicher
Anordnung.

¢ Palliative Begleitung: Ganzheitliche, symptomlindernde Pflege mit dem Ziel, Beschwerden zu
reduzieren und den Gasten eine moglichst hohe Lebensqualitat zu ermdglichen.

¢ Emotionale Unterstiitzung von Gaste & Angehorigen: Einflihlsame Begleitung durch Gespréche,
Beratung und Unterstiitzung bei Angsten, Sorgen und Trauer

e Interdisziplinire Zusammenarbeit: Enge Kooperation mit Arzten, Therapeuten, Seelsorge und
weiteren Fachkraften sowie aktive Teilnahme an interdisziplindren Besprechungen zur
Abstimmung individueller Pflegeziele.

« Pflegedokumentation & Pflegeplanung: Erstellung, Umsetzung und regelmaRige Uberpriifung
individueller Pflegepldne sowie sorgfaltige digitale Dokumentation aller pflegerischen und
medizinischen MalBnahmen.

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Marvin Maur, Tel. 0151/67261951
Rhein-Wied-Hospiz

AubachstraBe e 56567 Neuwied-Niederbieber
www.rhein-wied-hospiz.de


http://www.rhein-wied-hospiz.de/

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen
Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat,
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herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

